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Luis Gustavo & Ana Elisa

Ha quatro anos, Palmital foi abengoada com a lideranga de um jovem inovador
que nao para e uma mulher experiente no cuidado com as pessoas. Juntos, Luis
Gustavo e Ana Elisa trouxeram um novo fbélego para a nossa cidade,
transformando desafios em oportunidades, mesmo durante os momentos mais
dificeis que o municipio teve que priorizar o combate ao coronavirus. Sempre
focados no trabalho, lutando para que cada cidadao palmitalense tenha acesso
a uma boa educacgao, saude, seguranca, oportunidades de vencer na vida e ser
feliz.

Durante o primeiro mandato, muitas conquistas foram alcangadas. Palmital
agora conta com um Centro de Fisioterapia, a primeira universidade publica da
cidade, a Univesp, o Poupatempo, iluminagao publica de LED em quase todo a
cidade, e estradas rurais com revestimento primario nos principais acessos. A
cidade ganhou cameras de seguranca nas entradas, pragas, escolas e unidades
de saude, aléem de programas inovadores como Farmacia Delivery, Fila Zero e
Aprender com Saude. A Telemedicina foi implementada, a Santa Casa esta
sendo reformada, e novas creches foram inauguradas. As salas de aula agora
estdo equipadas com ar-condicionado, cameras e smart TVs, garantindo um
ambiente mais confortavel e tecnoldgico para os alunos.

Alem disso, projetos culturais e esportivos como Patota do Som e Santos Reis
para o Futuro, a iluminagdo no Estadio Miguel Assad Taraia, a criagdo da Central
do Cidadao, o NEEP, a construgao de 167 casas populares e a aquisigao de 35
veiculos durante a gestao atual demonstram o compromisso continuo com o
desenvolvimento da cidade. O GPS Caipira esta trazendo mais segurancga e
acessibilidade para a area rural, enquanto o recapeamento das ruas e rodovias
melhoraram significativamente a infraestrutura urbana.

Essas realizagcbes sdao apenas o comecgo. O trabalho e a dedicagao para
transformar Palmital continuam. Luis Gustavo e Ana Elisa estdao prontos para
seguir nessa jornada de crescimento e inovagao. No segundo mandato, eles se
comprometem a entregar ainda mais, porque estamos apenas comegando essa
transformacao.

Este plano de governo foi criado com a participagdo de centenas de
palmitalenses, que enviaram suas sugestoes ou participaram de encontros para
compartilhar suas ideias. Pois uma cidade se constroi em conjunto, e juntos
faremos de Palmital um lugar melhor, onde cada cidadao encontre ndao apenas
um lugar para viver, mas um lugar para prosperar, um lugar para ser feliz!
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Agricultura e Estradas Rurais

Objetivo: Apoiar o desenvolvimento sustentavel da agricultura local, oferecer
suporte tecnico e incentivos aos produtores rurais, melhorar a infraestrutura
das estradas rurais para facilitar o escoamento da produgao, e promover
praticas agricolas sustentaveis e inovadoras.

01. Programa GPS Caipira:

Ampliar o Programa GPS Caipira para cobrir todas as propriedades rurais do
municipio, instalando placas de sinalizagcdo e garantindo o cadastro no sistema
das propriedades. Esse programa facilita o acesso das forgas policiais, servigcos
de emergéncia e entregas, melhorando a seguranca e a eficiéncia nas areas
rurais.

02. Programa Sua Estrada, Nossa Rua:

Continuar com o Programa Sua Estrada, Nossa Rua, com a meta de realizar
melhorias em 20 km de vias rurais dos principais acessos da cidade, garantindo
melhor qualidade das estradas para moradores e produtores rurais, além de
contribuir com a reducgao de poeira no perimetro urbano.

03. Parceria com o Governo do Estado:

Buscar parcerias com o Governo do Estado de Sao Paulo para obter recursos
destinados ao Programa Melhor Caminho, focado na recuperacdo e
manutencgao das estradas rurais, melhorando a logistica e o escoamento da
producgao agricola.

OL4. Aquisicao de Maquinarios Agricolas:

Investir na aquisicdo de novos maquinarios agricolas, modernizando a frota
existente para melhorar a eficiéncia dos servigcos prestados aos agricultores,
facilitando a execugéao de tarefas e aumentando a produtividade.

05. Triturador de Galhos de Grande Porte:

Adquirir um triturador de galhos de grande porte para facilitar a gestao de
residuos vegetais, podendo promover a reciclagem de material orgénico para
uso na compostagem e outras aplicacdes agricolas.

06. Programa de Capacitacao para Pequenos Agricultores:

Implementar programas de capacitagdo e treinamento para pequenos
agricultores, que muitas vezes nao tém o apoio de grandes cooperativas,
oferecendo cursos sobre tecnicas agricolas sustentaveis, manejo de solo, uso
de tecnologias agricolas e gestdao de propriedades rurais, para que possam
aumentar sua produtividade, sustentabilidade e competitividade no mercado.



Bem-estar Animal

Objetivo: Promover a conservagao e recuperagao ambiental, incentivar praticas
sustentaveis em todos os setores, fortalecer politicas de gestao de residuos e
reciclagem, fomentar o uso de energias renovaveis, implementar e fortalecer
acbes voltadas ao bem-estar e protecao animal, incluindo programas de
controle populacional, resgate e adocao responsavel.

01. Programa de Castragao de Animais:

Ampliar o programa de castragao de animais, estabelecendo a meta de castrar
mais 1.000 animais em quatro anos, com o objetivo de controlar a populagéo
de animais de rua e domeésticos, prevenindo doencas e promovendo a saude e
bem-estar dos pets. Para alcancar essa meta, continuaremos realizando
campanhas periddicas de castracao gratuita, especialmente entre as familias
de baixa renda.

02. Feiras de Adogao Anuais:

Realizar feiras de adocdo regularmente para encontrar lares para animais
resgatados, promovendo a adogado responsavel e reduzindo o numero de
animais de rua.

03. Novo Espaco Rotativo:
Criar um novo espacgo rotativo para abrigar animais no pos-operatorio da
castracao, garantindo um ambiente seguro e adequado para sua recuperacao.

OL. Custeio de Consultas e Exames Veterinarios:

Implantar um programa que custeie total ou parcialmente consultas e exames
para animais de rua e de familias comprovadamente vulneraveis socialmente
atendidas pelo setor social, garantindo cuidados veterinarios basicos. Esta
iniciativa visa assegurar que todos os animais, independentemente de sua
situacdo, recebam o atendimento necessario para sua saude e bem-estar,
oferecendo suporte financeiro para que os cuidados sejam acessiveis a todos.

05. Parcerias com o Setor Privado:
Buscar parcerias com o setor privado para aplicar politicas publicas conjuntas
que fortalegam a causa animal, somando esforgos e recursos.

06. Abrigos para Animais de Rua:

Aprimorar a iniciativa de oferta de casinhas feitas de pneus reciclaveis para
familias socialmente vulneraveis, implementando abrigos de madeira em locais
estratégicos do municipio para fornecer abrigo temporario a animais de rua.
Serao realizadas manutencgodes e limpezas regulares para evitar a proliferagao
de parasitas e doencas, garantindo a seguranca dos animais perdidos ou nédo
domiciliados.

07. Vacinas Anti-rabicas:
Continuar disponibilizando vacinas anti-rabicas para animais de rua e as familias
socialmente vulneraveis, garantindo a saude publica e o bem-estar animal.



08. Programa RG Animal:
Expandir e aprimorar o Programa RG Animal, realizando um censo preciso dos
animais da cidade, facilitando a gestao e o controle populacional.

09. Campanhas de Arrecadacao de Ragao:

Continuar realizando campanhas conjuntas com outros setores da
administragdo municipal e em eventos do municipio para arrecadar ragao e
distribui-la as familias carentes e animais de rua.

10. Estacdes de Alimentagao para Animais:

Estudar a implantagdo de estagbes com vasilhames para agua e ragdo em
frente a predios publicos, garantindo alimento e agua fresca para animais
perdidos ou ndo domiciliados em toda a cidade, especialmente em periodos
mais quentes. Considerar parcerias com lojas interessadas em demonstrar seu
compromisso com o bem-estar animal, instalando esses equipamentos em
frente aos seus estabelecimentos. As lojas participantes seriam responsaveis
pela manutengao dos alimentos e agua e poderiam exibir uma placa fornecida
pela prefeitura: "Somos Pet Friendly - Seu animalzinho &€ bem-vindo!".

11. Apoio a Associagdes de Protecao Animal:

Oferecer todo suporte as associagdes locais que trabalham com resgate,
reabilitacédo e adocdo de animais, com foco no suporte financeiro as
associagOes aptas a receber recursos do poder publico. Este apoio é
fundamental para fortalecer a causa animal e assegurar o bem-estar dos pets.

12. Programa de Educacgao e Conscientizagdo Animal:

Continuar com a promocgao de palestras nas escolas e comunidades sobre
cuidados com animais, direitos dos animais e a importancia da adogéao
responsavel.

13. Monitoramento e Resgate de Animais Silvestres:

Estruturar uma equipe especializada para aprimorar 0 monitoramento e
resgate de animais silvestres em areas urbanas e rurais, garantindo sua
protegédo e reintrodugao ao habitat natural. A equipe passara por capacitagoes
continuas.

14. Projeto Terapia Pet:

Ampliar o Projeto Terapia Pet, que promove o bem-estar emocional, fisico,
social e cognitivo de idosos ao levar caes para interagcado em instituicbes como
0 Asilo Sao Vicente de Paulo. Realizar visitas regulares, aumentar a quantidade
de animais envolvidos e incluir palestras sobre os beneficios da terapia pet e a
importancia da adogao responsavel. Integrar a comunidade e voluntarios para
proporcionar conforto e companhia aos que mais necessitam.

15. Pagina de Adocgao de Animais:
Criar uma pagina no site oficial da prefeitura para divulgar os animais
disponiveis para adogao, incluindo aqueles que ganharam lares temporarios da



rede de protegédo. A pagina tera fotos, descrigdes e informacdes de contato
para facilitar a adocédo responsavel, além de promover eventos de adocgédo e
campanhas de castragao e vacinagao.

16. Controle e Combate aos Maus-Tratos de Cavalos:

Intensificar o controle e combate aos maus-tratos de cavalos espalhados pela
cidade, promovendo agdes de fiscalizag&o rigorosa e aplicando penalidades
aos responsaveis. Alem disso, implementar programas de orientacao sobre os
cuidados necessarios com esses animais.



Cultura

Obijetivo: Preservar e promover o patrimonio cultural local, apoiar a produgéao e
difusao do trabalho de artistas locais, democratizar o acesso a bens culturais e
incentivar a participagdo comunitaria em atividades culturais.

01. Atividades Culturais Itinerantes:

Criar um programa de atividades culturais itinerantes para levar cultura a
diferentes bairros do municipio, promovendo o acesso as artes em todas as
regides de Palmital.

02. Reativacao da Banda Musical Albino Rainho:

Reativar a Banda Musical Albino Rainho, fundada em 1983, para resgatar um
projeto enraizado na identidade, cultura e tradicdo local, encantando
novamente os coragcdes da comunidade.

03. Divulgacao de Trabalhos Autorais:
Utilizar os canais da prefeitura para divulgar trabalhos autorais de artistas do
municipio, ampliando a visibilidade e o reconhecimento dos talentos locais.

04, Oficina de Teatro:

Retomar a oficina de teatro, ampliando as atividades culturais ofertadas na
cidade. As aulas serdo destinadas tanto a aspirantes a artistas quanto a
pessoas que desejam melhorar suas habilidades de oratoria.

O5. Festival de Talentos:

Criar um festival de talentos com premiacao para estimular a competicao entre
bandas e artistas da regiao, que incluira diversos estilos musicais e sera
realizado no Centro Cultural, com um corpo de jurados diversificado. As
premiagdes, como a gravagado de um EP, sdo exemplos dos incentivos
oferecidos, destacando e promovendo a diversidade artistica local.

06. Apoio a Associagao dos Artesaos de Palmital (AAPA):

Fortalecer o apoio a AAPA, possibilitando o desenvolvimento de produtos e sua
comercializagdo. Buscar a insergdo dos artesdaos em grandes eventos do
municipio, como ja acontece no “Natal Feliz".

07. Modernizagao da Sala de Laboratério Musical:

Modernizar a Sala de Laboratério Musical no Centro Cultural, dando
continuidade a oferta deste espagco adequado para ensaios de musicos
iniciantes e profissionais da cidade, promovendo o desenvolvimento de novos
projetos culturais e proporcionando um ambiente propicio para a pratica e
aprimoramento musical.

08. Eventos Culturais Especificos:

Realizar ou apoiar eventos direcionados a publicos especificos, como Dia da
Mulher, Dia da Consciéncia Negra, Festival de Cultura Urbana, Festival de Hip
Hop, Encontro de Bandeiras, entre outros.



09. Parcerias e Recursos:
Buscar parcerias e recursos nas esferas estadual e federal para fortalecer as
atividades culturais no municipio.

10. Retomada do Coral Municipal:
Retomar o projeto Coral Municipal, com a possibilidade de criacdo de um coral
infantil.

11. Expansao do Patota do Som:

Inserir novas modalidades musicais no Patota do Som, que atualmente atende
cerca de 300 alunos em trés periodos, oferecendo aulas de percussao, bateria,
violao, viola, teclado, iniciacdo musical, sopros e metais.

12. Projeto Santos Reis:

Continuar oferecendo suporte para o Projeto Santos Reis, fortalecendo e
preservando a tradicao das Bandeiras de Santos Reis e do Divino Espirito
Santo.

13. Suporte ao Projeto Guri:

Continuar oferecendo suporte para o Projeto Guri, importante iniciativa
estadual que oferece aulas de diversos instrumentos para criangas e
adolescentes.

14. Incentivo ao Teatro:

Estimular a area teatral do municipio, buscando espetaculos teatrais em
parceria com O terceiro setor para arrecadar fundos para instituicoes.
Aproveitar o novo teatro que esta sendo reformado.

15. Gincana Cultural:
Promover uma gincana cultural com competicdes de artes entre escolas,
incentivando a criatividade e o engajamento dos alunos.

16. Incentivo ao Hip Hop:

Incentivar e apoiar o movimento de Hip Hop nos eventos da cidade,
promovendo a cultura e suas diversas formas de expressao. Criar um evento
proprio com grandes nomes da cena, abrangendo apresentagcdes musicais,
breakdance, graffiti e outras manifestacdes artisticas do Hip Hop, destacando
a importancia dessa cultura na comunidade.



Desenvolvimento Economico
e Geracao de Emprego

Objetivo: Fomentar o empreendedorismo, apoiar pequenas e medias
empresas, atrair investimentos e novas industrias, ampliar programas de
capacitacao profissional, e fortalecer politicas que promovam a geracado de
empregos e o desenvolvimento econdmico sustentavel.

01. Manutencgao da Central do Cidadao:

Manter os bons servigos prestados pela Central do Cidadado, garantindo
atendimento eficiente e de qualidade aos cidadaos, facilitando o acesso a
diversos servigos publicos.

02. Programa Frente de Trabalho Municipal:

Manter o Programa Frente de Trabalho Municipal, que oferece oportunidades
de emprego temporario e qualificagado profissional para cidaddos em situagao
de desemprego.

03. Concurso Empreenda Palmital:

Realizar anualmente o Concurso Empreenda Palmital, levando acgbes de
empreendedorismo para dentro das unidades escolares de Ensino Medio,
incentivando jovens a desenvolverem projetos inovadores e empreendedores.

OL. Centro de Tecnologia e Capacitagao Profissional:

Criar o Centro de Tecnologia e Capacitacao Profissional de Palmital, localizado
entre a Central do Cidaddo e o Poupatempo, oferecendo cursos e
treinamentos para capacitar a mao de obra local.

05. Cursos de Capacitacao Profissional:

Continuar com a promogdo de cursos de capacitagdo para pessoas que
desejam ingressar no mercado de trabalho, alinhando as formacdes as
necessidades das empresas locais, facilitando a insergao profissional.

06. Fortalecimento da Relagao Publico-Privado:

Buscar formas de encurtar cada vez mais a distancia entre o poder publico e as
empresas, promovendo um dialogo continuo e colaborativo para atender as
necessidades do setor empresarial e impulsionar o desenvolvimento
econdmico, como através de encontros regulares para receber demandas e
sugestdes, formacao de grupos de discussao, transmissao de orientagdes e
oferta de capacitacgoes.

07. Novo Distrito Industrial:

Adquirir um terreno para a construgcdo de um novo Distrito Industrial,
promovendo o desenvolvimento econdmico e a geragdo de empregos na
cidade, atraindo novas empresas e estimulando o crescimento daquelas ja
existentes no municipio, criando um ambiente propicio para investimentos e
inovagao.



08. Analise de Areas Institucionais:

Realizar uma analise das areas institucionais da municipalidade para avaliar a
possibilidade de transforma-las em areas industriais, aproveitando espacos
subutilizados para fomentar a economia local.

09. Parcerias com Instituicoes de Ensino Profissionalizante:

Manter e fortalecer parcerias com instituicbes como SENAI, SENAC e outras
escolas profissionalizantes, oferecendo mais opgdes de formagao tecnica e
profissional para os cidadéaos.

10. Programa de Incentivo ao Comeércio Local:

Realizar estudos para a implementagao de um programa de incentivo ao
comercio local, oferecendo suporte técnico, marketing e facilitacdo de creédito
para pequenas e medias empresas, promovendo o crescimento sustentavel do
comercio e a geragao de empregos.



Educacao

Objetivo: Melhorar a infraestrutura educacional, valorizar e capacitar
continuamente os professores, implementar programas de educacgao integral,
aumentar o0 acesso as tecnologias educacionais e promover uma educagao
inclusiva e de qualidade para todos os alunos.

01. Programa Sua Escola + Bonita:

Continuar com o Programa Sua Escola + Bonita, levando as reformas para as
unidades escolares EMEI llse Maria Lusia Zorrer Franco, EMEF Maria Eulalia
Vieira Scalla, EMEIEF Horacio da Silva Leite, EMEI Anna Beatriz Ortega Monteiro
e EMEIEF Maria José Ledo Rego Gongalves, garantindo um ambiente mais
acolhedor e funcional para os alunos e colaboradores.

02. Rede Multidisciplinar no NEEP:

Ampliar a rede multidisciplinar do Nucleo Educacional Especializado de
Palmital, o NEEP, para incluir todos os profissionais necessarios,
proporcionando um atendimento completo as criangas da Educacao Infantil e
do 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental. Reforcar o suporte educacional,
psicologico, fonoaudiologico e social, garantindo um cuidado integral e
especializado para cada aluno matriculado na rede municipal.

03. Criacao de Programa de Alfabetizacao:

Implementar um programa de alfabetizagao para assegurar que todas as
criangas concluam o 22 ano do Ensino Fundamental alfabetizadas,
concentrando investimentos e recursos para atingir essa meta.

OL4. Ampliagcao do Programa que Oferece Escola em Tempo Integral:
Expandir o programa de escola em tempo integral para oferecer mais horas de
acompanhamento e suporte aos alunos, especialmente aqueles em situagdes
vulneraveis. Realizar estudos para diversificar as atividades e horarios
oferecidos, garantindo um acompanhamento mais proximo e continuo do
desempenho académico e do desenvolvimento pessoal dos alunos. Essa
diversificagdo permitira atender melhor as necessidades individuais e
promover o desenvolvimento de habilidades variadas.

05. Readequacgao do Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal:

Revisar e atualizar o Estatuto e o Plano de Carreira do Magisterio Publico
Municipal para garantir melhores condigbes de trabalho, valorizagcao
profissional e desenvolvimento continuo dos professores.

06. Readequacao do Plano de Carreira das ADIs:

Revisar e atualizar o Plano de Carreira das Auxiliares de Desenvolvimento
Infantil (ADIs) para assegurar melhores condigdes de trabalho, oportunidades
de crescimento e reconhecimento profissional.

07. Continuacao da Renovagao da Frota da Educacgiao:
Seguir com o processo de renovagao da frota de veiculos da educacéo,



substituindo os veiculos mais antigos por modelos mais novos e eficientes,
incluindo veiculos adaptados para pessoas com deficiéncia.

08. Implementagao do Programa de Robdtica Educacional:

Realizar estudos para a implementacdo de um Programa de Robdtica
Educacional nas escolas, visando desenvolver habilidades em tecnologia,
programacao e resolucao de problemas. O objetivo € nao apenas incentivar a
profissionalizagcdo na area de robodtica, mas tambem promover competéncias
que serao valiosas em diversas profissdes futuras.

09. Continuidade do Trabalho da Central de Alimentacao:

Manter e aprimorar o trabalho da Central de Alimentagcdo na criagcdo de
cardapios que atendam aos requisitos nutricionais estabelecidos, garantindo
refeicbes saudaveis e equilibradas para os alunos.

10. Apoio ao Programa EJA:

Fortalecer o Programa EJA - Ensino de Jovens e Adultos, dando continuidade ao
suporte para garantir a alfabetizacédo e a educacéao de qualidade para todos os
participantes.

11. Ampliagao dos Universitarios no Polo Univesp:

Implementar estrategias para atrair mais alunos ao Polo Univesp em Palmital,
combatendo o preconceito contra universidades na modalidade EAD. Com
mais estudantes na cidade, reduzir a necessidade de deslocamento para fora,
garantindo maior seguranca e permitindo que os pais acompanhem de perto o
progresso académico de seus filhos.

12. Cobertura para a Quadra da Creche llse Franco:

Buscar implementacdo da cobertura para a quadra da Creche llse Franco,
proporcionando um espacgo adequado para atividades fisicas e recreativas,
independentemente das condigcdes climaticas.

13. Investimento em Capacitagao para Profissionais da Educacao:
Implementar um programa continuo de capacitacdo para todos os
profissionais da educagao, garantindo uma formagao de alta qualidade para
melhorar o ensino e o sucesso dos alunos.

14. Premiacao de Desempenho Académico e Educacional:

Criar um programa de premiagdo para reconhecer e incentivar alunos e
professores que se destacaram ao longo do ano. Premiar o melhor
desempenho académico e as contribuicdes significativas para a educacao,
promovendo a exceléncia e o comprometimento na escola.

15. Ampliar o Estudo de Lingua Inglesa nas Unidades Educacionais:

Ampliar a oferta de lingua inglesa em todas as unidades educacionais,
promovendo o ensino e a pratica do inglés de forma integrada ao curriculo,
desde a Educacao Infantil até o Ensino Fundamental.



16. Estudos para Atividades Extracurriculares Durante as Férias:

Realizar estudos para oferecer mais atividades fora do periodo escolar,
proporcionando suporte para as maes que precisam continuar trabalhando
durante as férias escolares.

17. Ampliagao de Atividades Musicais com Insercao de Instrumentos:
Realizar estudos a fim de ampliar as atividades musicais nas escolas municipais,
incorporando o uso de instrumentos musicais. Atualmente, as criangas ja tém
contato com musica atraves de cancdes infantis e apresentacdes de canto e
danga em periodos festivos. Com base no sucesso do projeto Patota do Som,
que oferece aulas de iniciagcdo musical para criangas, jovens e adultos no
Centro Cultural, propomos trazer essa experiéncia para dentro das escolas.
Essa ampliacdo permitira que as criangas tenham mais contato com a musica,
como parte do curriculo escolar, promovendo habilidades como coordenagéao
motora, concentragao e criatividade, entre outras.



Esporte e Lazer

Objetivo: Ampliar e melhorar a infraestrutura esportiva, incentivar a pratica de
atividades fisicas e esportivas em todas as faixas etarias, promover eventos
esportivos e recreativos, e garantir acesso a espacos de lazer seguros e bem
equipados para toda a populagéao.

01. Manutencgao dos Projetos Esportivos Atuais:
Ampliar os investimentos em materiais e equipamentos para fortalecer os
projetos esportivos ja existentes, assegurando sua continuidade e melhoria.

02. Incorporacao de Novos Projetos Esportivos:

Desenvolver novos projetos esportivos que estimulem a pratica de esportes e
a formagao de criangas e adolescentes. Esses projetos incluirdo modalidades
variadas, desde esportes coletivos ate individuais, promovendo a diversidade e
0 acesso ao esporte para todos.

03. Parcerias para Construgao de Quadra Esportiva:

Buscar parcerias com os Governos Estadual e Federal para a construcao de
uma quadra esportiva oficial de futsal, proporcionando um espago adequado
para os atletas. A nova quadra atendera ndo apenas as demandas locais, mas
tambeém podera sediar competigdes regionais, elevando ainda mais o nivel do
esporte no municipio.

OL. Reforma e Melhorias em Instalagdes Esportivas:

Realizar a reforma do Ginasio de Esportes Dr. Milton Gondim Pyles e melhorias
no Conjunto Poliesportivo Dr. Benedito Bergamaschi, garantindo instalacdes
de qualidade para os praticantes de esportes.

05. Transformagao de Campos de Grama:

Converter campos de grama natural em campos com grama sintetica, visando
melhorar a manutencgao e a durabilidade dos locais esportivos. Esta mudancga
permitira um uso mais intensivo dos campos, sem os problemas de desgaste e
necessidade constante de reparos.

06. Incentivo Financeiro para Atletas de Alta Performance:

Implementar um sistema de incentivos financeiros para atletas de alta
performance do municipio, apoiando seu desenvolvimento e participagcdo em
competicdes. A iniciativa beneficiara aqueles que se destacarem em suas
modalidades, promovendo o esporte local e elevando o nome do municipio em
eventos esportivos regionais, nacionais e internacionais.

07. Inclusado de Modalidades Paraolimpicas:

Realizar estudos para a inclusdo de projetos e modalidades paraolimpicas
dentro dos programas esportivos, promovendo a inclusédo e a participagao de
pessoas com deficiéncia. Incluiria adaptar as instalacbes e fornecer
equipamentos especializados para garantir que todos tenham as mesmas
oportunidades de praticar esportes. Além disso, realizar encontros com atletas
paraolimpicos para inspirar e incentivar os atletas da cidade, mostrando



exemplos de superacao e sucesso no esporte.

08. Capacitacao de Profissionais do Esporte:

Oferecer capacitagado continua aos educadores do esporte, possibilitando sua
participacdo em cursos e oficinas para aprimorar suas habilidades e
conhecimentos. Alem disso, realizar capacitacdes especificas para as equipes
de arbitragem que apitam os jogos no municipio, garantindo um alto nivel de
profissionalismo e competéncia nas competicdes esportivas locais.

09. Premiacao Melhores do Ano no Esporte:

Instituir uma premiacao anual para os atletas que se destacaram ao longo do
ano, reconhecendo seu esforco e dedicagao. Esta premiagao incentivara os
atletas a alcancarem novas conquistas, tanto pessoais quanto para a cidade,
motivando-os a continuar se empenhando no esporte. A cerimbnia de
premiacao servira para celebrar os talentos locais e inspirar a comunidade,
promovendo o reconhecimento publico dos atletas que representam o
municipio com exceléncia em competicoes.

10. Manutencao e Incentivo a Competi¢cdes Anuais:

Continuar promovendo as competigcdes anuais existentes e incentivar os
atletas a participarem de competicdes fora do municipio, ampliando suas
experiéncias e oportunidades. Alem disso, apoiaremos a logistica e os custos
de participacao, garantindo que os atletas possam competir e representar o
municipio com orgulho.

11. Melhorias na Pista de Laco:

Realizar uma serie de melhorias na pista de laco, incluindo iluminagdo de LED,
proporcionando condigdes ideais para a pratica esportiva. Este investimento
visa apoiar a comunidade esportiva local, incentivar a pratica do lago e
promover eventos regionais, fortalecendo a cultura e a tradicdo esportiva da
cidade.

12. Pista de Skate do Bairro Sao José:
Reformar a pista de skate do Bairro Sdo Jose, incluindo a instalagcao de
iluminacado de LED para aumentar a seguranca e a utilizagdo do espaco.

13. Pista de Pump Track:

Construir uma pista de Pump Track no Centro de Lazer Antbénio Pedro
Cobianchi, ampliando as opgdes de praticas esportivas no local, que foi
recentemente reformado e ampliado.

14. Revitalizagdo de Areas de Lazer:

Continuar revitalizando e equipando espagos publicos com infraestrutura de
lazer, incluindo pracgas, playgrounds, academias ao ar livre, quadras
poliesportivas e areas de convivéncia para familias. Esta iniciativa visa oferecer
locais acessiveis para a pratica de atividades fisicas e recreativas para todas as
idades, promovendo um ambiente saudavel e inclusivo para a comunidade.



Gestio de Agua e Esgoto

Objetivo: Melhorar a infraestrutura da rede de agua e esgoto, ampliar e manter
sistemas de abastecimento e saneamento, promover campanhas de
conscientizacado sobre o uso e reuso da agua, implementar tecnologias para
facilitar a gestdo dos servigos, e garantir transparéncia e eficiéncia na
prestacao desses servigos.

O1. Sistema de Telemetria:

Implantar um sistema de telemetria para automatizar, controlar e monitorar em
tempo real os reservatorios, pocos, qualidade da agua e fluxo de esgoto. Este
sistema permitira a deteccgao rapida de problemas e a otimizagao dos recursos
hidricos e de esgoto.

02. Programa de Eficiéncia Energética:

Realizar estudos para a implementacdo de um programa de eficiéncia
energetica, que incluira a instalagcdo de paineis solares para fornecer energia
limpa, a substituicdo de moto bombas por modelos mais eficientes e a
modernizagao dos paineis dos pocos e elevatodrias de esgoto.

03. Investimentos para Pog¢o Tubular Profundo:

Seguir com a busca por investimentos junto ao Governo Estadual e Federal
para perfurar um poco tubular profundo, aumentando a producao de agua e
substituindo pogos de baixa produtividade, garantindo um abastecimento
continuo e seguro para a populacao.

O4. Ampliagcao da Estacao de Tratamento de Esgoto:

Ampliar a estagdo de tratamento de esgoto com a implantagao de uma quinta
lagoa, aumentando a capacidade de tratamento e melhorando a qualidade do
efluente tratado antes de ser devolvido ao meio ambiente.

05. Georreferenciamento das Redes:

Realizar o georreferenciamento das redes de agua e esgoto existentes no
municipio, facilitando a gestao, manutencao e expansao dos servigos, alem de
melhorar a resposta a emergéncias.

06. Reforma de Reservatorios:

Continuar promovendo a reforma estrutural dos reservatorios que apresentam
necessidades de manutengdo, garantindo a seguranga e a eficiéncia no
armazenamento e distribuicdo de agua.

07. Setorizacio das Redes de Agua:

Ampliar o projeto de setorizagao das redes de agua, visando uma distribuicdo
mais econdbmica e eficiente, e minimizando perdas e interrupgcdes no
abastecimento.

08. Aquisicao de Equipamentos e Veiculos:
Continuar investindo na aquisicao de equipamentos e veiculos modernos para
melhorar as condi¢gdes de trabalho dos funcionarios e a eficiéncia operacional



dos servigos de agua e esgoto.

09. Campanhas de Conscientizagao:

Promover campanhas educativas e de conscientizagao sobre o uso racional e
O reuso da agua, envolvendo escolas, empresas e a comunidade, para
incentivar praticas sustentaveis e reduzir o desperdicio.

10. Transparéncia e Participacao:

Continuar garantindo e incentivando a participagdo da populacdao na gestao
dos servicos de agua e esgoto, através de audiéncias publicas, relatérios de
desempenho e canais de comunicagéao direta com a comunidade.

11. Uso de Tecnologias de Reuso de Agua:

Estudar a possibilidade de implementacdo de tecnologias de reuso de agua
em predios publicos e incentivar a adogao em residéncias e empresas. Esta
iniciativa pode incluir a coleta e tratamento de agua da chuva para uso nao
potavel, como irrigagdo de jardins e limpeza de areas publicas.

12. Incentivos para Projetos Sustentaveis:

Estudar a possibilidade de oferecer incentivos fiscais e financeiros para
projetos que promovam o uso sustentavel da agua. Essa iniciativa pode
considerar a implementagcao de descontos em impostos para empresas que
adotem tecnologias de reuso ou para residéncias que instalem sistemas de
captacdao de agua da chuva, incentivando praticas sustentaveis e a
conservagao dos recursos hidricos.

13. Comunicagao Transparente:

Estudar a criagcao de um canal de transparéncia nas redes sociais para 0s
servigos de agua e esgoto, que fornecera informagdes detalhadas sobre o
consumo, a qualidade da agua, os investimentos realizados e os planos futuros,
promovendo a participacgdo e a confianga da populagao.



Governanc¢a, Financas e
Transparéncia

Objetivo: Modernizagdo e eficiéncia administrativa, criagao de meios que
facilitem e incentivem a participacao cidada na gestdo publica, gestao fiscal
responsavel e equilibrada, otimizacao de receitas e despesas municipais, e
transparéncia as agdes da gestao.

01. Atualizacao do Estatuto dos Servidores Municipais:

Revisar e atualizar o Estatuto dos Servidores Municipais, vigente desde 1993,
visando melhorar as condigbes de trabalho e adequar as normas as
necessidades atuais.

02. Politicas de Gratificagcao por Metas:
Implementar politicas de gratificagdo baseadas em metas cumpridas pelos
funcionarios publicos, incentivando o desempenho e a produtividade.

03. Treinamentos e Capacitacoes:

Investir continuamente em treinamentos e capacitagdes direcionadas aos
servidores municipais, promovendo o desenvolvimento profissional e a
melhoria dos servigos prestados.

OL. Valorizagao do Vale Alimentacgao:

Manter o pagamento do beneficio do Vale Alimentagcdo em dinheiro e buscar
aumentos anuais que superem a inflagdo, garantindo maior poder de compra
aos servidores.

05. Parcerias com o Comércio Local:

Continuar fortalecendo parcerias com o comeércio local para oferecer
beneficios e descontos aos servidores municipais, incentivando a economia
local.

06. Parceria com a Unimed:
Manter e fortalecer a parceria com a Unimed para o plano de saude dos
servidores, assegurando assisténcia medica de qualidade.

07. Manutengao das Contas em Dia:
Continuar assegurando a manutencdo das contas do municipio em dia,
garantindo a saude fiscal e o cumprimento das obrigacdes financeiras.

08. Aprovacgao das Contas:

Trabalhar para a aprovagdo das contas da Prefeitura junto aos orgaos
fiscalizadores no ciclo 2025-2028, continuando com a demonstragdo de
transparéncia e responsabilidade fiscal.

09. Aumento da Arrecadacao:
Desenvolver estratégias para aumentar a arrecadacdao do municipio,
promovendo o crescimento econdmico e a sustentabilidade financeira.



10. Projeto “Prefeitura Bairro a Bairro™

Continuar realizando o projeto "Prefeitura Bairro a Bairro", promovendo
atividades nos bairros para que a populagdo possa sugerir agdes de melhorias
na cidade e participar ativamente da gestao publica.

11. Nota Maxima no IEG-M:
Buscar alcangar a nota maxima no indice de Efetividade da Gestdo Municipal
(IEG-M), aprimorando a qualidade dos servigcos publicos e a gestdo municipal.

12. Jornada Hibrida para Servidores Municipais:

Realizar estudos de viabilidade para regulamentar a jornada hibrida dos
servidores municipais, alternando entre trabalho presencial e remoto. Esta
iniciativa poderia promover economia de recursos, reduzindo custos
operacionais associados ao uso de instalagcdes publicas. Aléem disso, o modelo
hibrido poderia aumentar a produtividade e a satisfagdo dos servidores,
proporcionando maior flexibilidade. A regulamentacao incluiria critérios
especificos para a elegibilidade, alem de diretrizes claras sobre monitoramento
e avaliagdo de desempenho para assegurar a continuidade e qualidade dos
servigos prestados a populacgéo.



Inclusao, Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Objetivo: Ampliar e fortalecer os programas de assisténcia social, implementar
politicas de inclusdo para pessoas com deficiéncia, combater a desigualdade
social, promover a equidade de género e a protecao dos direitos humanos.

01. Ampliacao de Cursos Profissionalizantes:

Expandir a oferta de cursos profissionalizantes, visando a geragdo de
oportunidades e renda, promovendo a insercao no mercado de trabalho. Com
destaque para a educacao financeira para beneficiarios do CRAS, permitindo
que os ganhos sejam aproveitados de forma mais eficiente. Além disso, realizar
avaliagbes periodicas para identificar as capacitagbes de interesse da
populagado, garantindo que os cursos oferecidos atendam as demandas e
necessidades reais da comunidade.

02. Integracgao dos Conselhos do Setor Social:

Criar um conselho integrador que coordene e regule as atividades dos
conselhos sociais existentes, otimizando a gestdo e a eficacia das politicas
sociais. Atualmente, os conselhos sociais atuam em areas como direitos da
crianga e do adolescente, apoio ao idoso, assisténcia a pessoa com deficiéncia,
prevengdo ao uso de narcoticos, assisténcia social e juventude. O novo
conselho integrador facilitara a comunicagao e a colaboragao entre esses
diferentes conselhos, assegurando que as acgdes sejam alinhadas e
complementares, melhorando o atendimento e o suporte as diversas
necessidades sociais da comunidade.

03. Fortalecimento das Politicas Publicas para Mulheres:

Fortalecer politicas publicas destinadas as mulheres, promovendo a equidade
de género e o0 apoio as mulheres em situagao de vulnerabilidade. Implementar
a Delegacia de Defesa da Mulher (DDM) em parceria com o Governo do Estado
de Sao Paulo, além de criar um centro de atendimento especializado na saude
da mulher, integrando os servicos para formar uma rede de protegédo
abrangente e eficaz. Adicionalmente, realizar o acompanhamento para os
agressores, visando cessar as agressoes e prevenir futuras ocorréncias.

OL. Recurso de Aluguel para Vitimas de Violéncia:

Criar um recurso financeiro destinado a mulheres e criangas vitimas de
violéncia, que estdo em risco social, permitindo que paguem o aluguel de um
novo lar. Este recurso oferecera suporte financeiro temporario, aléem de
atendimento psicologico, orientagdo juridica e acesso a programas de
assisténcia social, garantindo a seguranga e o bem-estar das vitimas enquanto
trabalham na reconstrucao de suas vidas.

05. Fortalecimento das Agdes do Terceiro Setor:

Manter e fortalecer agdes e recursos financeiros destinados ao Terceiro Setor
do municipio, promovendo a colaboragao e o suporte as organizagdes sociais
locais, como a Apae, Tobias de Aguiar, Gota Verde, Asilo e diversas outras.



06. Reforma da Unidade do CRAS:

Realizar a reforma da unidade do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), proporcionando um ambiente mais acolhedor e funcional para os
atendimentos.

07. Melhoria da Cesta Basica:

Incluir novos itens na cesta basica distribuida as familias socialmente
vulneraveis, garantindo uma alimentagao mais variada e nutritiva. Alem disso,
revisar e aprimorar continuamente os critérios de avaliagdo para assegurar que
as cestas basicas cheguem a quem realmente necessita.

08. Continuidade do Programa Cesta Agro:

Manter a distribuicdo do programa municipal "Cesta Agro", uma iniciativa
essencial desde sua criagdao em 2022, que apoia aproximadamente 400
familias socialmente vulneraveis mensalmente, proporcionando seguranga
alimentar e valorizando pequenos produtores rurais da regido. O programa
fornece cestas com alimentos nutritivos, incluindo frutas, verduras, legumes e
tubérculos, adquiridos diretamente de produtores locais e regionais,
estimulando a economia local e promovendo habitos alimentares saudaveis
entre as familias beneficiadas.

09. Estudo de Novos Beneficios Sociais:

Realizar estudos para a criagdo de novos beneficios sociais destinados a
populacao de baixa renda, visando aumentar a rede de protecao social e
garantir que os beneficios sejam recebidos apenas por aqueles que realmente
necessitam.

10. Cuidado com o Idoso:

Promover cursos de formagdo para cuidadores de idosos, oferecendo
capacitacao especializada em cuidados basicos de saude, administracao de
medicamentos e suporte emocional, alem de orientagbes continuas para
familiares sobre cuidados em casa, abordando alimentacao, prevencao de
qguedas e higiene pessoal, com o objetivo de melhorar a qualidade de vida dos
idosos e apoiar suas familias.

11. Atividades Educativas para Idosos:

Promover atividades que desenvolvam conhecimentos basicos para os idosos,
como manusear um celular, ligar para servicos de emergéncia, e tambem
realizar consultas sobre o que desejam aprender. Estas atividades visam
aumentar a autonomia e a confianca dos idosos no uso de tecnologias e em
situacgdes do dia a dia, proporcionando um ambiente de aprendizado continuo
e adaptado as suas necessidades e interesses.

12. Melhorias e Expansao dos Centros de Convivéncia do Idoso:

Adquirir um Onibus leito para os CCls, garantindo transporte confortavel e
adequado para as atividades e eventos dos integrantes. Alem disso, expandir
as dependéncias para acolher mais idosos, proporcionando um ambiente
seguro e confortavel para suas atividades diarias. Essas iniciativas visam



melhorar a infraestrutura e os servigcos oferecidos, promovendo o bem-estar e
a qualidade de vida dos idosos da comunidade.

13. Realizagao da Copa Palmital do Idoso:
Organizar a “Copa Palmital do Idoso”, promovendo a pratica de esportes, a
integragdo social e o bem-estar fisico e mental dos idosos.

14. Sistematizagao das Informagdes dos Atendidos:

Buscar solugcdes em sistemas para integrar a coleta e analise dos dados das
pessoas atendidas pelos programas sociais do municipio. Este sistema
centralizara as informacodes, facilitando a integracao entre diferentes setores
da prefeitura. A andlise desses dados permitird identificar as necessidades
especificas da populagdo e implementar agcbes mais eficazes e direcionadas.
Além disso, a sistematizacdo das informacdes contribuira para a tomada de
decisdes informadas e a otimizagdo dos recursos destinados aos programas
de assisténcia social, garantindo um atendimento mais eficiente e
personalizado.

15. Integracao dos Projetos Culturais e Esportivos com o Terceiro Setor:
Fortalecer a integracao entre os projetos culturais e esportivos do municipio e
o terceiro setor, incluindo organizagdes como Apae, Gota Verde e Tobias de
Aguiar, por exemplo. Esta iniciativa visa criar parcerias colaborativas que
ampliem o alcance e o impacto dos programas culturais e esportivos,
beneficiando ainda mais a comunidade.

16. Integracao entre Saude e Assisténcia Social para Prevencao e
Tratamento de Dependéncia Quimica:

Fortalecer a atuagao conjunta entre os setores de saude e assisténcia social
para a prevengao e tratamento de familias vitimas do alcoolismo e outras
drogas. A colaboracao entre esses setores permite uma abordagem mais
abrangente e eficaz, garantindo que as familias recebam o atendimento
necessario para superar a dependéncia quimica e reconstruir suas vidas de
maneira saudavel e sustentavel.

17. Inclusao para Pessoas com Deficiéncia Fisica:

Continuar implementando projetos de acessibilidade em espacos publicos,
promover atividades esportivas e de lazer adaptadas, ampliar e dar
manutencao a frota de transporte adaptado, desenvolver programas de
capacitagao profissional especificos para pessoas com deficiéncia,
promovendo sua inclusdo no mercado de trabalho, e estar abertos ao dialogo
para a construgdo de mais iniciativas que fortalegcam a incluséo e respeito as
pessoas com deficiéncia. Aléem disso, ampliar a parceria com o programa
estadual “Todas in Rede”, que estabelece politicas voltadas as mulheres com
deficiéncia.

18. Inclusao da Populagcao Negra:
Promover a equidade racial e a inclusdo social da populagdo negra, garantindo



acesso a oportunidades e servicos que contribuam para seu desenvolvimento
e bem-estar. Isso inclui a realizagdo de eventos culturais e educativos que
celebrem e valorizem a cultura afro-brasileira, como festivais, exposi¢cdes e
palestras, fortalecendo a identidade cultural e combatendo o racismo e a
discriminacdo. Alem disso, atraves do CREAS, disponibilizar servicos de apoio
psicologico, social e juridico para vitimas de racismo.

19. Iniciativas de Inclusao Digital:

Promover iniciativas de inclusdo digital, oferecendo cursos de alfabetizagao
digital e acesso a tecnologias para a populagdo de baixa renda, reduzindo a
exclusao digital.



Infraestrutura e
Mobilidade Urbana

Objetivo: Desenvolver e modernizar a infraestrutura urbana, implementar
medidas que facilitem o acesso de pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida as ruas e predios publicos, garantir a manutencao das vias publicas e
aprimorar a sinalizagcao de transito.

1. Recapeamento Asfaltico:

Dar continuidade ao programa de recapeamento asfaltico nas vias do
municipio, expandindo os beneficios para mais ruas em toda a cidade,
melhorando a qualidade das vias e a seguranca no transito.

2. Pavimentacao do Anel Viario Francisco Leandro Sobrinho:

Concluir a pavimentagcdo do Anel Viario Francisco Leandro Sobrinho,
completando o trecho que falta para conectar o anel viario a Rodovia Nelson
Leopoldino, facilitando o fluxo de veiculos e promovendo o desenvolvimento
econdmico.

3. Criacao do Departamento de Segurancga e Transito:

Realizar estudos para a implantagcdo de um Departamento de Seguranga e
Transito, que, entre outras atribuicbes, tera o objetivo de aprimorar a
sinalizagao viaria no perimetro urbano e rural, garantindo que as sinalizagdes
sejam claras e eficientes para melhorar a seguranca e a fluidez do transito. Alem
disso, o departamento sera responsavel por realizar campanhas educativas
sobre segurancga no transito, conscientizando motoristas, ciclistas e pedestres
sobre boas praticas e o respeito as normas de transito, além de desenvolver e
implementar medidas de seguranga publica para toda a cidade.

4. llumina Palmital:

Finalizar o programa “llumina Palmital’, substituindo todas as luminarias
convencionais por LED em toda a cidade, aumentando a eficiéncia energetica
e melhorando a seguranga publica.

5. Pavimentacgao Especifica:

Pavimentar a rua Manoel Moreira da Silva, no Jardim Avenida, ligando-a a rua
Luiz de Andrade, no Distrito Industrial Basilio Tirolli, e pavimentar e iluminar o
trecho final da rua Ezio Anténio Tirolli, saida para a Fartura.

6. Renovacgao da Frota Municipal:

Adquirir novos veiculos e maquinarios para a frota municipal, além dos 35
adquiridos durante a gestdo atual, para aprimorar os servicos publicos
prestados a populacao.

7. Lombadas Ecoldgicas:

Promover a instalagdo e adequacdo das lombadas ecoldgicas em todo o
municipio, seguindo rigorosamente as normas vigentes, com o objetivo de
reduzir a velocidade dos veiculos e aumentar a seguranga nas vias urbanas.



8. Zeladoria Urbana:

Manter e aprimorar o excelente servico de zeladoria urbana realizado
atualmente, garantindo a limpeza, manutengao e embelezamento continuo da
cidade.

9. Melhorias nas Pracas e Areas Verdes:

Dar continuidade ao programa de melhorias das pragas e areas verdes
institucionais, incluindo iluminagdo moderna, cameras de seguranga, bancos,
lixeiras, paisagismo e brinquedos, valorizando esses espagos para a
comunidade.

10. Calgadas Acessiveis:

Ampliar e adequar calgadas e vias publicas para garantir acessibilidade a
populacdo com deficiéncia fisica, garantindo mobilidade segura e
independente.

11. Reforma do Lanchédromo Municipal:
Reformar o Lanchodromo Municipal, modernizando suas instalacbes e
oferecendo um ambiente mais agradavel para a populacgao.

12. Construcao de Ciclovias:

Realizar estudos necessarios para o desenvolvimento de ciclovias e ciclofaixas
em pontos estratéegicos da cidade, promovendo a mobilidade sustentavel e
segura para ciclistas. Seriam implementadas na passagem da linha e em outras
regides centrais, alem de criar um trajeto que passe pelo Horto Florestal,
ligando rotas ciclisticas e interligando areas de lazer.

13. Requalificacdo de Areas Subutilizadas:

Requalificar areas publicas subutilizadas ou abandonadas. Transformar
terrenos baldios e areas subutilizadas em espacos publicos uteis, como
parques, pragas, ou estacionamentos, contribuindo para a melhoria da
paisagem urbana e a seguranca publica.

14. Melhoria da Drenagem Urbana:

Realizar estudos para a criagdo de um programa de melhoria da drenagem
urbana, realizando obras para ampliar e modernizar o sistema de drenagem da
cidade, prevenindo enchentes e alagamentos, especialmente em areas mais
vulneraveis.



Vieio Ambiente e
Sustentabilidade

Objetivo: Promover a conservagao e recuperacao ambiental, incentivar praticas
sustentaveis em todos os setores, fortalecer politicas de gestdo de residuos e
reciclagem, fomentar o uso de energias renovaveis, implementar e fortalecer
agOes voltadas ao bem-estar e protegao animal, incluindo programas de
controle populacional, resgate e adocao responsavel.

01. Ampliacao e Qualificacao da Oferta de Mudas para Plantio:

Ampliar e qualificar a oferta de mudas para plantio em areas particulares,
facilitando ainda mais o0 acesso as mudas e incentivando a populagcédo a
participar ativamente da arborizacdo da cidade. Alem da distribuicdo de
mudas, o programa incluira um canal exclusivo para solicitacdes e o servico de
abertura de covas. Forneceremos tambem orientagcdes sobre o plantio e
cuidados necessarios para garantir o desenvolvimento saudavel das arvores.

02. Projeto Oficina Ambiental:

Oferecer cursos de capacitagdo para atividades ligadas ao meio ambiente,
como paisagismo, jardinagem e poda de arvores, incentivando praticas
sustentaveis e geragao de renda.

03. Reativacao do Horto Florestal:
Reativar o Horto Florestal para atividades ambientais, educacado ecoldgica e
producao de mudas para reflorestamento e paisagismo.

OL. Implantacao de uma Horta Comunitaria:

Criar uma horta comunitaria, envolvendo alunos da rede municipal, idosos dos
CCis e alunos de projetos assistenciais, como Tobias de Aguiar, APAE e Gota
\Verde. A horta servira como um espago para promover a interagao social,
ensinar técnicas de cultivo e cuidados com plantas, e fornecer alimentos
frescos e saudaveis para a comunidade.

05. Manutengao dos Subsidios a ACIPAL:

Manter os subsidios destinados a Associacdo de Catadores de Materiais
Reciclaveis de Palmital (ACIPAL), proporcionando o suporte financeiro
necessario para que a associagao continue suas atividades de coleta, triagem
e reciclagem de materiais. Esse apoio fortalecera a capacidade da ACIPAL de
contribuir para a reducao de residuos solidos, a conservacdao do meio ambiente
e a geracdo de empregos.

06. Instalagao de Ecopontos:

Instalar ecopontos em locais estrategicos do municipio e criar uma politica de
descarte correto do lixo urbano pela populagao, incentivando a reciclagem e a
gestdo adequada dos residuos.



07. Usina de Lixo:

Continuar oferecendo todo o suporte necessario para a concretizagado e
manutencao do projeto da Usina de Geragado de Energia com Residuos Solidos
Urbanos — CTGE “Eng. Roberto Infiesta”, que transformara lixo residencial em
energia eléetrica. Este projeto inovador, que posiciona Palmital como a sede da
primeira usina deste tipo na Ameérica Latina, trara enormes beneficios para a
cidade e regido, incluindo a geragdao de empregos, desenvolvimento
econdmico, e a preservacdo ambiental, ao evitar o descarte de milhares de
toneladas de residuos em aterros sanitarios.

08. Certificado do Municipio VerdeAzul:

Continuar implementando as acdes necessarias para a obtencdo do
Certificado Municipio VVerdeAzul, concedido anualmente pela Secretaria de
Vieio Ambiente, Infraestrutura e Logistica do Estado de S&do Paulo (SEMIL). Este
certificado reconhece municipios que implementam politicas publicas
ambientais eficazes, promovendo a preservacdo dos recursos naturais e a
qualidade de vida. A obtencao deste certificado ndo apenas comprova nosso
compromisso ambiental, mas tambem facilita o acesso a recursos para
projetos sustentaveis.

09. Projeto Composta Palmital:

Ampliar o Projeto Composta Palmital nas unidades educacionais, promovendo
a compostagem e a educagcao ambiental entre as criangas, para que
compreendam e pratiquem acdes sustentaveis desde cedo.

10. Projeto de Arborizacao Urbana:

Dar continuidade ao programa “Arboriza Palmital", um projeto de arborizagao
urbana, aumentando a cobertura vegetal das vias publicas, melhorando a
qualidade do ar e proporcionando mais conforto térmico aos cidadaos.

11. Melhoria na Comunicagao da Coleta de Residuos:

Melhorar a comunicacao da prefeitura sobre os dias e horarios da coleta
domiciliar, cata-trecos e coleta de reciclaveis. Divulgar de forma clara e
acessivel o cronograma de coleta, utilizando o site oficial, redes sociais e
materiais impressos. Isso contribuira para evitar o acumulo de lixo na frente das
residéncias, que pode atrair animais indesejados e representar um risco a
saude publica. E fundamental que os moradores sigam o cronograma e
coloqguem o lixo para a coleta apenas nos dias especificados, ajudando a
manter um ambiente limpo, seguro e saudavel para toda a comunidade.

12. Projeto de Zeladoria de Espagos Verdes:

Estudar a viabilidade de implementar um projeto de zeladoria de espacos
verdes que envolva alunos das escolas da rede municipal e de projetos
assistenciais. As criangas seriam responsaveis por cuidar de areas verdes,
como O crescimento de arvores recém-plantadas, realizando tarefas de
adubacdo e rega regular. Esta iniciativa ndo sO aceleraria o processo de
arborizagado da cidade, mas tambem formaria cidadaos conscientes sobre a
importancia do cultivo e manutencao das arvores, promovendo a educagéao
ambiental e o engajamento comunitario desde cedo.



13. Conscientizagao e Canais de Denuncia:

Intensificar a comunicagcao sobre a conscientizagdo e os canais de denuncia
relacionados ao descarte irregular de lixo, queimadas urbanas e uso de fogos
de artificio. Promover campanhas educativas que informem a populagao sobre
0s impactos negativos dessas praticas e incentivar a denuncia de infragdes.



Saude e Bem-Estar

Obijetivo: Fortalecer a infraestrutura e a qualidade dos servicos de saude,
garantir acesso universal e igualitario aos cuidados desde a atencao primaria
ateé a alta complexidade, promover campanhas de prevencao e bem-estar,
ampliar a oferta de especialidades e profissionais da saude, e assegurar um
atendimento humanizado e eficiente.

01. Manutencgao das Agdes Existentes:

Continuar mantendo todas as agcdes em andamento na area da saude, como
mutirdes de atendimento, campanhas de vacinagao, programas de prevengao
e tratamentos, garantindo que a populagdo continue a ter acesso a esses
servicos essenciais de maneira eficiente e continua.

02. Centro de Atendimento a Saude da Mulher:

Criar um centro de atendimento especializado na saude da mulher, para
proporcionar um ambiente acolhedor e especializado para atender as
necessidades especificas das mulheres de todas as idades.

03. Centro de Especialidades Odontoldgicas:

Criar um centro de especialidades odontologicas para ampliar a oferta de
servicos odontoldgicos especializados, melhorando a saude bucal da
populacao.

OL. Centro de Atencao Psicossocial (CAPS):

Implementar o CAPS (Centro de Atencao Psicossocial) para oferecer suporte e
tratamento em saude mental, com uma equipe multidisciplinar, terapia
ocupacional e oficinas terapéuticas, atuando na prevencao, tratamento e
reintegracdo social de pessoas com transtornos mentais e dependéncia
quimica, proporcionando um cuidado integral e humanizado.

05. Reformas no Ambulatério de Saltide Mental:

Realizar reformas no Ambulatorio de Saude Mental para melhorar as condigdes
de atendimento, garantindo um ambiente seguro e acolhedor para pacientes e
profissionais.

06. Reforma do Centro de Saude:

Reformar o Centro de Saude para modernizar as instalagdes, incluindo a
melhoria das salas de atendimento, areas de espera e aquisicdo de novos
equipamentos, proporcionando um atendimento de qualidade.

07. Continuacao da Renovacao da Frota da Saude:

Continuar ampliando e melhorando a frota da saude, com foco na aquisicdo de
cinco novas ambuléncias para a frota municipal. Esta iniciativa visa garantir a
renovagao dos veiculos e a melhoria no atendimento de emergéncias,
assegurando rapidez e eficiéncia no transporte de pacientes, alem de
aumentar a capacidade de resposta as situagdes de urgéncia e emergéncia
em Palmital.



08. Lanche para Pacientes em Transporte:

Implantar a oferta de lanche para os pacientes que utilizam o transporte da
saude para fora do municipio, proporcionando maior conforto para aqueles que
precisam viajar longas distancias para tratamento.

09. Apoio Ampliado a APAE:

Fortalecer a rede com a instituicdo assistencial APAE, ampliando os
atendimentos aos autistas, oferecendo suporte especializado e integrando os
servigos de saude, educacgao e assisténcia social.

10. Digitalizacdo dos Prontuarios Médicos:

Digitalizar os prontuarios médicos que atualmente sao fisicos, para melhorar a
eficiéncia e acessibilidade das informagdes de saude dos pacientes, facilitando
o trabalho dos profissionais de saude e garantindo maior seguranga no
armazenamento dos dados.

11. Ampliagdo do Programa Farmacia Delivery:

Ampliar o Programa Farmacia Delivery, que facilita o acesso de idosos e
acamados a medicamentos de uso continuo. Inicialmente, o programa atendia
idosos a partir de 90 anos e atualmente contempla aqueles com 85 anos ou
mais, além de pacientes acamados. A proposta € expandir ainda mais esse
atendimento.

12. Atendimento Domiciliar para Acamados:

Criar uma equipe de atendimento para tratamento de pessoas acamadas em
suas residéncias, proporcionando cuidados medicos e suporte continuo,
melhorando a qualidade de vida dos pacientes e reduzindo a necessidade de
internacdes hospitalares.

13. Equipamentos para Combate a Dengue:
Investir na aquisicao de novos equipamentos que contribuam para o combate
eficiente a dengue, visando a prevencgao e controle da doenca.

14. Plano de Carreira para Funcionarios da Saude:

Formular um plano de carreira para os funcionarios da area da saude,
valorizando e incentivando os profissionais atraves de progressdes salariais,
capacitagdes continuas e reconhecimento do desempenho, assegurando a
motivacao e a exceléncia no atendimento.

15. Sistema para Vigilancia Sanitaria:

Implantar um sistema para aprimorar o trabalho da Vigilancia Sanitaria e
permitir que o cidadao acompanhe suas demandas online. Isso facilitara a
comunicacdo entre a populagdo e o orgao, garantindo maior transparéncia e
eficiéncia nas acgdes de vigilancia.

16. Ampliagao da Telemedicina:

Aumentar o numero de especialistas na telemedicina, expandindo as
especialidades medicas oferecidas aos moradores. Isso inclui a contratagdo de
novos profissionais e a melhoria da infraestrutura tecnoldgica para suportar a
telemedicina.



17. Novo Dispensario de Medicamentos na Vila Sao José:

Realizar estudos para avaliar a possibilidade de construgdo de um novo
dispensario de medicamentos (Farmacia Municipal) na regido da Vila Sdo Jose,
garantindo um acesso mais facil e eficiente aos medicamentos necessarios
para a populacgédo da regiao.

18. Veiculo Acessivel para Centro de Fisioterapia:

Adquirir um veiculo com acessibilidade para o Centro de Fisioterapia,
facilitando o transporte dos pacientes, especialmente aqueles com mobilidade
reduzida, garantindo que todos possam acessar os servigcos de fisioterapia de
maneira adequada e segura.

19. Parceria com a Santa Casa de Misericordia:

Manter a parceria solida com a Santa Casa de Misericordia de Palmital,
avaliando constantemente a possibilidade de gradualmente concluir a
intervencao da prefeitura, visando a independéncia administrativa e financeira
da instituicdo. Este processo deve garantir a sustentabilidade da Santa Casa,
assegurando que continue a oferecer servicos de qualidade a populagdo de
Palmital.

20. Continuidade das Cirurgias Eletivas:

Continuar os servicos prestados e a realizacdo de cirurgias eletivas na Santa
Casa, reduzindo filas de espera e melhorando a qualidade de vida dos
pacientes.

21. Parceria com Universidades de Medicina:

Buscar parcerias com universidades de medicina para ampliar a oferta de
profissionais, como fisioterapeutas, psicologos, enfermeiros e outras
especialidades, nas unidades basicas de saude. Esses profissionais
colaborardao no atendimento a populacao, contribuindo para a melhoria da
qualidade dos servicos de saude e para o desenvolvimento de projetos de
prevencao e tratamento de doencas.

22. Mais Reformas na Santa Casa:

Reformar a ala central, cozinha, farmacia, Centro de Diagnostico e Centro
Cirdrgico da Santa Casa, modernizando as instalagcdes e melhorando as
condigdes de atendimento.

23. Aquisicao de Equipamentos Meédicos:

Investir na aquisicao de mais equipamentos para a Santa Casa, com destaque
para um aparelho autoclave e um tomografo. O autoclave garantira a
esterilizagcdo adequada dos instrumentos medicos, aumentando a segurancga
dos procedimentos cirdrgicos. Ja o tomografo melhorara significativamente a
capacidade de diagndstico, proporcionando imagens detalhadas e precisas,
essenciais para o tratamento eficaz dos pacientes.

24. Ambulatdrio de Cardiologia:
Criar um ambulatdrio de cardiologia na Santa Casa para oferecer atendimento
especializado aos pacientes com doengas cardiacas, reduzindo a necessidade



de deslocamentos para outras cidades.

25. Melhorias Tecnoldgicas na Santa Casa:

Promover melhorias tecnoldgicas na Santa Casa para aprimorar sua estrutura e
servigos, incluindo a atualizagdo de equipamentos medicos e sistemas de
informacao.

26. Capacitagao dos Funcionarios da Santa Casa:

Promover mais cursos de capacitagao e treinamento para os funcionarios da
Santa Casa, organizando treinamentos regulares focados em protocolos de
atendimento, uso de equipamentos, tecnicas de comunicacdo e manejo de
situagdes criticas. Além dos treinamentos tecnicos, énfase sera dada as
habilidades de comunicagdo, como escuta ativa, empatia, clareza na
transmissdo de informagdes, garantindo um atendimento de qualidade,
humanizado e eficiente.

27.Informagdes Internas e Externas na Santa Casa:

Melhorar a comunicagao interna e externa sobre os pacientes da Santa Casa
para os familiares, envolvendo-os nas decisbes sobre o tratamento e
fornecendo informacoes claras e atualizadas sobre o estado de saude dos
pacientes.

28. Ampliacao de Meédicos no Pronto Socorro:

Buscar constantemente a ampliacdo de medicos no Pronto Socorro da Santa
Casa, incluindo medicos gerais e pediatras, para garantir um atendimento
rapido e eficaz as urgéncias e emergéncias.

29. Instalagao de Painéis Informativos:

Realizar estudos para a instalagédo de painéis informativos nas areas de espera
da Santa Casa e unidades de saude, fornecendo informacdes sobre tempos de
espera, procedimentos em andamento e outras informagdes Uteis para os
pacientes e seus familiares.

30. Construciao de um Novo ESF na Area Central da Cidade:

Realizar estudos para a construgdo de uma nova unidade de Estrategia de
Saude da Familia (ESF) na area central da cidade, visando ampliar o acesso aos
servicos de saude primaria.



Seguranca Publica

Obijetivo: Fortalecer a atuagao da Atividade Delegada, melhorar a infraestrutura
e tecnologia para monitoramento, integrar forgcas de seguranca e comunidade,
implementar programas de prevengdo a violéncia e criminalidade.

01. Intensificagado da Atividade Delegada:

Aumentar a atividade delegada, principalmente nos horarios de maior
incidéncia de crimes, garantindo uma presencga constante e estrategica das
forcas de seguranca. Esta medida visa criar um ambiente de incerteza para os
criminosos, inibindo atividades ilicitas devido a presenga ostensiva das forgas
policiais, aumentando assim a eficacia na prevencao e combate ao crime e
melhorando a sensagédo de seguranga da populagéo.

02. Efetivacao da Delegacia da Mulher:

Em parceria com o Governo do Estado de Sao Paulo, efetivar a criagcdo da
Delegacia de Defesa da Mulher (DDM), fornecendo suporte necessario. Esta
delegacia sera crucial para atender casos de violéncia domeéstica e sexual com
a sensibilidade e especializagao adequadas, alem de promover campanhas de
prevencao e educacao. A integracao entre a Delegacia da Mulher, CREAS e
Saude Mental criara uma rede de protecao abrangente, garantindo que as
vitimas recebam o suporte necessario.

03. Expansao do Monitoramento da Central de Operagdoes de Palmital
(coP):

Expandir o monitoramento da Central de Operacdes de Palmital (COP)
aumentando o numero de cameras de seguranga em areas vulneraveis e
integrando mais cadmeras ao sistema estadual Detecta.

O4. Implementacao de IA no Monitoramento:

Realizar estudos para a implementagéao de solugdes de inteligéncia artificial (I1A)
Nno monitoramento urbano para detectar anomalias, como atos criminosos,
movimentacdes suspeitas e comportamentos fora do padréo. A IA alertara os
agentes do COP sobre potenciais ameacgas, permitindo uma resposta rapida e
eficaz.

05. Expansao do Programa llumina Palmital:

Expandir o Programa llumina Palmital para garantir que todas as areas publicas
e ruas estejam bem iluminadas, priorizando locais com maior incidéncia de
crimes. Implementar um programa de manutencgao regular e criar um canal facil
e pratico para que a populagao possa sugerir a manutengao de lampadas com
defeito. A iluminacdo adequada em areas publicas € essencial para a prevengao
de crimes e para aumentar a sensagcao de seguranga.

06. Aumento da Participagcdo no Conselho Comunitario de Seguranca
(CONSEG):

Realizar campanhas para aumentar a participagao da comunidade nas reunides
do CONSEG, incentivando o uso de plataformas digitais para reunides hibridas



(oresenciais e online) para maior adesao e acessibilidade. Informar
continuamente sobre as medidas discutidas e adotadas, além de possibilitar
feedback da populagao, fortalecendo a cooperacao entre cidadaos e forgas
de seguranga e promovendo a transparéncia e o engajamento comunitario em
qguestdes de segurancga publica.

07. Ampliacao do Programa GPS Caipira:

Expandir o Programa GPS Caipira, que mapeia e identifica propriedades rurais
usando tecnologia de GPS para registrar caminhos e fornecer um nimero de
identificacao unico (ID Rural) para cada propriedade. O objetivo & cobrir todas
as propriedades rurais do municipio, facilitando o acesso a servicos de
emergéncia e a entrega de mercadorias. Esta expansao € essencial para
enfrentar os desafios de seguranga nas areas rurais, onde as grandes
distdncias e o acesso limitado aos servicos de emergéncia dificultam o
patrulhamento tradicional. Com a identificagcdo pelo ID Rural, policiais e
socorristas poderao localizar propriedades com rapidez e precisao, permitindo
uma resposta mais agil em situagcdes de emergéncia.

08. Programa Sentinelas: Segurangca Comunitaria em Agao:

Realizar estudos para a implementacdao do Programa Sentinelas, que visa
complementar o trabalho das forgas policiais e envolver a comunidade no
processo de seguranca publica, funcionando como uma alternativa mais
econOmica a implementacdo de uma Guarda Municipal. Os agentes,
contratados de forma flexivel, atuardo como intermediarios entre os cidadaos
e as forgcas de seguranga, servindo como "olhos nas ruas" e ajudando a
monitorar atividades suspeitas. O programa incluira divisdao da cidade em
microrregides, treinamento abrangente dos vigilantes, canal para comunicagéao
em tempo real, sistema de rotatividade nas rondas, e apoio psicologico e
juridico aos agentes. Alem disso, sera estudada a integragcdo dos vigias ja
atuantes no municipio, formalizando e organizando suas atividades para
garantir a eficacia das agcdes de segurancga.

09. Incentivar Registros de Ocorréncias por Meio de Boletins de
Ocorréncia Online:

Incentivar Registros de Ocorréncias por Meio de Boletins de Ocorréncia Online
Incentivar a populacao a registrar ocorréncias criminais por meio de boletins de
ocorréncia onling, atraves da Delegacia Eletronica. O registro de ocorréncias &
crucial para obter dados precisos sobre a seguranga no municipio, permitindo
a elaboracdo de estrategias mais eficazes. O aumento dos registros pode
justificar para o estado a necessidade de ampliacdo do efetivo policial na
cidade, pois a decisdo de aumentar o policiamento & baseada também nos
indices criminais. Alem disso, este metodo permite que policiais priorizem
crimes mais graves, como homicidios, ao inves de se deslocarem para locais
apenas para lavrar boletins de ocorréncia.

10. Criacao do Departamento de Seguranga e Transito:
Realizar estudos para a implantacdo de um Departamento de Seguranga e
Transito, que, entre outras atribuicdes, tera o objetivo de desenvolver e



implementar medidas de seguranca publica para toda a cidade, alem de
iniciativas voltadas ao transito. Este departamento também sera responsavel
pela coordenagdo de campanhas educativas e pela gestdao da sinalizagao
viaria, contribuindo para a seguranca e fluidez do transito.

11. Criagdao do Fundo Municipal de Seguranga Publica de Palmital
(FUNSEP):

Estudar a criacao do Fundo Municipal de Seguranca Publica de Palmital
(FUNSEP), funcionando de forma semelhante ao Fundo Social, para financiar
projetos e iniciativas de segurancga publica. Este fundo poderia ser alimentado
por doagdes, convénios e repasses governamentais, garantindo recursos para
investimentos continuos na seguranca do municipio.

12. Doacao de Area e Projeto para Novo Pelotio da Policia Militar:

Doar uma area e elaborar um projeto para a construgdo de um novo pelotdo da
Policia Miilitar, proporcionando melhores condicbes de trabalho para os
policiais e ampliando a presencga policial na cidade. Esta iniciativa visa aumentar
a capacidade de resposta as demandas de seguranca publica, contribuindo
para a redugédo da criminalidade.

13. Monitoramento Colaborativo com Cameras Privadas:

Estudar a possibilidade do compartilhamento de imagens de cameras de
monitoramento privadas, apenas de areas externas, com a Central de
Monitoramento. Este sistema colaborativo permitira que agentes do COP,
proprietarios das cameras e forgas policiais tenham acesso as imagens,
otimizando a atuacao na area de seguranca e aumentando a vigilancia em
pontos estratégicos da cidade.



Tecnologia e Inovacao

Obijetivo: Integrar solugdes digitais para facilitar o acesso a servigcos publicos,
promover a inclusao digital e garantir a eficiéncia dos processos
administrativos em todos os eixos. Desenvolver um plano para transformar a
cidade em uma "Smart City", mais inteligente e conectada.

0O1. Planejamento de Modernizagao para Smart City:

Desenvolver um planejamento a medio e longo prazo para a modernizagdo de
Palmital, com o objetivo de transforma-la em uma "smart city". Este plano
incluira a implementacéao de solugdes tecnologicas em todas as areas, desde a
gestao urbana, passando pela mobilidade, sustentabilidade, seguranca, ate a
inclusdo digital, tornando Palmital uma cidade mais conectada, eficiente e
sustentavel.

02. Modernizagao dos Equipamentos de TI:

Continuar investindo na modernizagao dos computadores e equipamentos
utilizados pelos servidores publicos, agilizando processos e evitando
travamentos e paradas que comprometem o bom rendimento dos servigos
prestados a populagao. Esta iniciativa visa garantir que o0s equipamentos
estejam atualizados e funcionais, contribuindo para uma administragado publica
mais eficiente e responsiva as necessidades dos cidadaos.

03. Digitalizagcao e Transparéncia dos Servigcos Publicos:

Investir na digitalizagdo dos servigos publicos para facilitar o acesso dos
cidaddos e empresas, reduzir a burocracia e aumentar a eficiéncia
administrativa, promovendo a transparéncia e a participagdo cidada.

OL. Wi-Fi em Pracgas:

Expandir a instalacdo de pontos de acesso Wi-Fi em mais pracas do municipio
com a implementagdo do programa "Palmital Ta On", promovendo a inclusao
digital e criando uma cidade mais conectada e informada.

05. Pontos de Recarga para Celulares:
Realizar estudos sobre a viabilidade de instalar pontos de recarga para
celulares nas pracas principais, incentivando o uso de espacos publicos.

06. Atualizacao de Sistemas e Ferramentas do Setor de Cadastro:
Modernizar os sistemas e ferramentas do Setor de Cadastro, tornando a
estrutura mais digital e acessivel a populagao.

07. Laboratdrios de Inovacao:

Realizar estudos sobre a criagao de laboratorio de inovagao tecnoldgica para
fomentar o desenvolvimento de startups e projetos inovadores,
proporcionando um ambiente de colaboragédo entre empresas, universidades e
o setor publico.



08. Proposta de Implementacao de Laboratdrio de Cultura Maker:

Estudar a criacdo de um laboratorio de cultura maker, que proporcionaria um
ambiente colaborativo onde os estudantes poderiam explorar tecnologias
como impressoras 3D, fresadoras e cortadoras a laser. O laboratodrio
incentivaria a criatividade, inovagao e habilidades praticas, complementando a
educacado tradicional e preparando os alunos para o futuro tecnologico. A
iniciativa poderia incluir parcerias com universidades e empresas para suporte
técnico e pedagdgico.



Turismo e Eventos

Obijetivo: Valorizar e promover o potencial turistico local, organizar e apoiar
eventos culturais, esportivos e de lazer, fomentar o desenvolvimento
econdmico atraves do turismo, preservar e divulgar o patrimonio historico e
natural, e incentivar a participagcao comunitaria no planejamento e execugao de
atividades turisticas.

0O1. Espaco do Turista:

Criar um espaco do turista onde possam ser adquiridos souvenirs da cidade e
obtidas informagdes sobre turismo. Este espago tambem abrigara o museu da
historia de Palmital, com fotos e objetos historicos.

02. Continuidade e Apoio aos Eventos do Municipio:

Dar continuidade a realizagdo e ao apoio aos eventos ja consolidados do
municipio, como Natal Feliz, Semana da Musica, Rock Caramujo, Rodeio,
Encontro de Carros Antigos, Festa de Santos Reis, Festa do Divino, Circuito
Sesc de Artes, entre outros.

03. Eventos Religiosos:

Organizar eventos religiosos com a apresentacdo de artistas das igrejas
evangelicas e catodlicas, fortalecendo o turismo religioso na cidade. Estes
eventos incluirdo apresentagcdes musicais e outras atividades culturais que
refletem a diversidade e riqueza das tradi¢gdes religiosas locais, promovendo a
inclusao e o respeito entre diferentes comunidades de fe.

O4. Conquista do Titulo de Municipio de Interesse Turistico (MIT):
Implementar agdes para transformar Palmital em um Municipio de Interesse
Turistico (MIT), atendendo aos critérios necessarios. A obtengao do titulo de
MIT permitira acessar recursos importantes do Fundo de Melhoria dos
Municipios Turisticos (Fumtur), promovendo o desenvolvimento econémico e
turistico, criando empregos, aumentando a renda local e valorizando o
patrimobnio cultural e natural da cidade.

05. Roteiros Turisticos e Regionalizagao:
Criar e participar de roteiros turisticos para a regionalizagcdo do turismo, alem
de aderir ao Programa de Regionalizagao do Turismo (PRT).

06. Rotas Turisticas Ciclisticas:

Realizar estudos para a ampliagcdo de rotas turisticas ciclisticas dentro de
Palmital, com a possibilidade de criar rotas regionais para trazer visibilidade a
regiao.

07. Reativacao do Horto Florestal:

Realizar estudos e buscar parceiros financeiros para a reativagcdo do Horto
Florestal, estimulando atividades de ecoturismo e turismo de aventura, como a
instalacao de tirolesa, arvorismo, escalada, ciclovias, entre outras.



08. Cadastramento Turistico:

Produzir o cadastramento turistico das empresas locais, identificando a
estrutura comercial disponivel, como onde ficar, onde se divertir e onde se
alimentar. As informagdes coletadas serdo divulgadas no portal web de turismo
recem-criado e nas redes sociais da prefeitura, facilitando para que os turistas
possam conhecer a estrutura comercial da cidade e planejar melhor sua visita,
promovendo assim o turismo local e a economia.

09. Campanhas de Turismo na Web:
Desenvolver campanhas na web recomendando visitas aos atrativos turisticos
da cidade e regiao.

10. Parcerias com Artesaos:

Formar parcerias com artesaos para a producao de souvenires relacionados a
cidade, incluindo itens tematicos sobre a Festa de Santos Reis, palmeiras,
Rodeio, Centro Cultural, entre outros.

11. Selo “Bem Receber™

Realizar estudos para a criagdo do selo “Bem Receber”, uma iniciativa que visa
incentivar os empreendedores a oferecerem servicos de alta qualidade. A
distribuicdo desse selo sera baseada em critérios como qualidade do
atendimento, acessibilidade, higiene e seguranca, conformidade legal, e
feedback dos clientes, entre outros. Este selo ajudara consumidores locais e
turistas a reconhecerem e escolherem estabelecimentos comprometidos em
oferecer melhores servigos, incentivando a exceléncia no atendimento e
impulsionando o turismo local.

12. Sinalizagao Turistica:
Produzir sinalizacdo indicativa de atrativos turisticos adequada aos padrdes
internacionais, facilitando a orientacao dos visitantes.

13. Revitalizagao das Capelas Rurais:
Avaliar a revitalizagdo das capelas dos bairros rurais e instalagao de totens com
a histodria dessas capelas, valorizando o patriménio historico e religioso.

14. Turismo no Rio Paranapanema:

Realizar estudos e avaliar areas do Rio Paranapanema para a implementacéo de
iniciativas voltadas ao turismo, aproveitando o potencial natural do local para
atividades recreativas e esportivas.

15. Evento Gastronémico:

Realizar estudos para a criacdo de um evento gastrondmico, estimulando a
criagdo e apresentagdo de pratos tipicos da cidade, promovendo a
gastronomia local.
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